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#RESTRITO
CONSELHO DELIBERATIVO

ATA DA SEPTUAGESIMA REUNIAP ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA
FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA

Aos vinte e cinco e vinte e seis dias do més de marco de dois mil e vinte e cinco, em atendimento
ao Edital de Convocacdo N° 004, de 18 de margo de 2025, as nove horas, deu-se inicio a
Septuagésima Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, presencial e por videoconferéncia
obedecendo as seguintes pautas: Item 1. Verificagao e qualificagdao do “quérum” em ordem
de votagao da reuniao. O presidente Valmir Braz de Souza iniciou a reunido com a verificacéo
do quoérum. Confirmou-se a presenca de 6 (seis) conselheiros habilitados ao voto, numero
regimental suficiente para a abertura dos trabalhos: Ronald Acioli da Silveira, Sibele Machado
de Souza Monteiro, Fabio Almeida Rabelo, Cleberton Santos da Cruz, Marcio Freitas de Paiva
e Valmir Braz de Souza. Conselheiros suplentes: Alba Cristina Nogueira Lopes, Ana Maria
Morais da Silva (on-line), Charles Everson da Nobrega, Deise Lucia do Nascimento e Maria
Helena Claudino. Item 2. Comunicados da Presidéncia: O presidente apresentou o0s
seguintes itens: 2.1. Documentos expedidos. 2.2. Documentos recebidos. 2.3. Assuntos
diversos. 2.4. Inclusdo em pauta. Considerando a relevancia do tema, foi aprovada a incluséo
na pauta a Carta/Fundacédo Viva/Comissao Eleitoral/N° 004/2025, contendo o Relatério n°
002/2025 da Comisséo Eleitoral. Item 3. Palavra da Diretoria. A Diretoria Executiva destacou
os pontos relevantes sobre a gestdo da Fundacdo Viva. Na sequéncia, os conselheiros
realizaram questionamentos, os quais foram respondidos pelos diretores. Item 4.
Deliberacdes: 4.1. Carta/Fundagao Viva/Diretoria Executiva/N° 044/2025 - Resposta ao
Requerimento do Conselheiro Ronald dirigido a Diretoria da Fundagao Viva em 16 de
janeiro de 2025. Considerando os questionamentos apresentados pelo requerente e o prazo
para resposta da Diretoria Executiva, a matéria sera pautada posteriormente. 4.2. Nota Técnica
N° 256 - Revogacg¢do da Norma Institucional N° 09 - Politica de Avaliagao e Classificagao
do Risco de Crédito. Apos debate, o pleno aprovou a revogagao da Norma Institucional n® 09
- Politica de Avaliacao e Classificacao do Risco de Crédito. 4.3. Nota Técnica N° 255 - Revisao
da Norma Institucional N° 008 - Politica Contabil. Apds debate, o pleno aprovou a revisido
da Norma Institucional N° 008 - Politica Contabil, apresentada no Anexo 1 da Nota Técnica N°
255/2025. 4.4. Nota Técnica N° 272 - Plano Viva Futuro - Estratégia de Captagao, em
Complemento a Nota Técnical/Viva Previdéncia N° 208/2024. Apds debate, o pleno aprovou
a proposta de complementagdo da Estratégia para captagdo de novos recursos provenientes
de portabilidade e para oferta da cobertura de risco do Plano Viva Futuro, aprovada pela NT n°
208/2024, estendendo-se o pagamento de comissdo mediante o pagamento de contribuigdes
basicas ou voluntarias ao Viva Futuro, observando os limites aprovados na NT 208/2024.
Ademais, foi acordado que a Diretoria Executiva apresente como esta sendo desenvolvida a
captacado dos novos recursos. 4.5. Nota Técnica N° 269 - Demonstragoes Contabeis do
Exercicio 2024. Apds debate, o pleno aprovou as Demonstragdes Contabeis do exercicio findo
em 31 de dezembro de 2024. 4.6. Nota Técnica N° 259 - Revisao do Plano de Cargos e
Salarios — PCS. Apds debate, a matéria foi sobrestada para que a Diretoria Executiva
apresente novas informacdes para analise do Colegiado. 4.7. Nota Técnica N° 270 - Plano de
Beneficios Assorelprev — Documentagao para efetiva Transferéncia e Administragao.
Apos debate, o pleno aprovou os documentos necessarios para a efetiva administracao do
Plano de Beneficios AssorelPrev (CNPB n° 2007.0029-65), objeto de transferéncia de
gerenciamento: Planos de Custeio previdenciario e administrativo e Programacao Econémico-
Financeira e Orcamentaria. 4.8. Nota Técnica N° 271 - Politica de Investimento do Plano de
Beneficios Assorelprev - Vigéncia: 31/03/2025 a 31/12/2029. Apos debate, o pleno aprovou
a Politica de Investimentos, a Politica de Avaliacdo e Classificacdo dos Riscos de
Investimentos, contendo as diretrizes gerais e a macroalocagao para o periodo 31/03/2025 a
31/12/2029 do Plano de Beneficios Previdenciarios dos Religiosos em Geral em todo o Territério
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Nacional dos Associados da Assorel — ASSORELPREV. 4.9. Nota Técnica N° 260 - Politica
de Riscos e Controles Internos. Apds debate, o pleno aprovou a Politica de Riscos e
Controles Internos da Fundacéao Viva de Previdéncia, conforme anexo 4, da Nota Técnica N°
260/2025. 4.10. Nota Técnica N° 261 - Custeio do Plano Anaparprev - Exercicio 2025. O
pleno aprovou o Plano de Custeio do Plano de Beneficios ANAPARprev - Exercicio 2025,
conforme disposi¢cdes do item 5 da Nota Técnica n° 261/2025. 4.11. Nota Técnica N° 262 -
Custeio do Plano Viva Federativo - Exercicio 2025. O pleno aprovou o Plano de custeio do
Plano de Beneficios Viva Federativo - Exercicio 2025, conforme disposi¢des do item 5 da Nota
Técnica n® 262/2025. 4.12. Nota Técnica N° 263 - Custeio do Plano Ibaprev - Exercicio 2025.
O pleno aprovou o Plano de custeio do Plano de Beneficios IBAprev - Exercicio 2025, conforme
disposigdes do item 5 da Nota Técnica n°® 263/2025. 4.13. Nota Técnica N° 264 - Custeio do
Plano Viva Empresarial - Exercicio 2025. O pleno aprovou o Plano de custeio do Plano de
Beneficios Viva Empresarial - Exercicio 2025, conforme disposi¢cdes do item 5 da Nota Técnica
n°® 264/2025. 4.14. Nota Técnica N° 265 - Custeio do Plano Viva Futuro - Exercicio 2025. O
pleno aprovou o Plano de custeio do Plano de Beneficios Viva Futuro - Exercicio 2025,
conforme disposi¢des do item 5 da Nota Técnica N° 265/2025. 4.15. Nota Técnica N° 266 -
Custeio do Plano Viva Peculio - Exercicio 2025. O pleno aprovou o Plano de custeio do Plano
de Beneficios Viva Peclulio - Exercicio 2025, conforme disposi¢cdes do item 5 e disposi¢cdes do
Parecer Atuarial constante do Anexo 1 da Nota Técnica N° 266/2025. Ademais, foi solicitado
levantamentos de informagdes a Diretoria Executiva. 4.16. Carta/Fundag¢ao Viva/Comissao
Eleitoral/N° 004/2025 - Relatério n° 002/20225 da Comissao Eleitoral — reuniao realizada
em 21 de margo de 2025. O pleno aprovou a contratacédo da empresa Macso Legate Auditores
Independentes — Mlegate. Além disso, foi solicitado complemento de informagdes a Diretoria
Executiva. Item 5. Conhecimento: 5.1. Estudo BD para CD (Apresentacao Prévia: Analise
da Provisao Sindsprev/RJ, Fundo de Cancelados e Fundo de Falecidos). Apos debate e
consideragdes, o pleno aprovou o cumprimento do cronograma demonstrado pela Diretoria
Executiva, devendo ainda ser apresentado o andamento da matéria. 5.2. Apresentagao B2HR
— Resultados do Projeto de Gestao de Desempenho de Conselheiros e Diretores. Foi
apresentado pela B2HR,o0s resultados da avaliagdo de desempenho dos Conselhos e Diretoria,
e ficou definido que o 2°. ciclo simplificado seja incluido na Norma Institucional Viva N°15 -
Gestdo de Desempenho para Conselheiros e Diretores e que a proxima avaliagao de
desempenho seja iniciada no préximo mandato. 5. Palavra Livre. Nada mais a ser tratado, o
presidente do Conselho Deliberativo, aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e vinte
€ Cinco encerrou a reuniao as dezoito horas e quarenta minutos e aos vinte e seis dias do més
de margo de dois mil e vinte e cinco encerrou a reuniao as dezoito horas e quarenta e cinco
minutos.

Assinado por:

Valmir Bras de Sowna
VALMI REZPE'SOUZA
Presidente do Conselho Deliberativo
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