@ CERTIFICADO DO PARTICIPANTE Data:
VIVA FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA CNPJ: 18.868.955/0001-20

PREYIDENCIA

Este certificado indica os requisitos para vocé ser admitido no plano e manter a qualidade de Participante Fundador, bem como as condi¢gdes para tornar-se elegivel aos beneficios e sua
forma de calculo. As referéncias aqui contidas sao extraidas do Regulamento do Plano de Beneficios.

A Entidade Privada de Previdéncia Complementar certifica que o participante do Plano de Previdéncia Complementar abaixo qualificado (a) é participante do plano de beneficios, ficando-lhe
garantidos os direitos e obriga¢des constantes do regulamento do plano.

/" Nome: Entidade: FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA N
Data Nascimento: Plano: PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO
CPF: N° Registre Plano: 1990.0011-65
Poca IR: CNPJ PLANO: 48.306.786/0001-04

Situagdo Opgio IR: Data de Adesao:

K Matricula:

/
(B PLANO DE APOSENTADORIA D

1) REQUISITOS PARA ADMISSAO NO PLANO

O pedido de inscricdo como Participante do Plano de Beneficios podera ser efetuado pelo interessado que for associado, membro ou pessoa fisica com vinculo direto ou indireto ao Instituidor, na forma da
legislagéo em vigor, pela manifestagdo formal de vontade, mediante proposta de inscrigdo fornecida pela Fundagao, devidamente instruida com os documentos por ela exigidos.

2) REQUISITOS PARA MANUTENGAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

O Participante Ativo que deixar de ser associado ou membro do Instituidor e, na data do término do vinculo, ndo tenha se tornado elegivel ao recebimento de qualquer beneficio ou optado pelos Institutos do
Resgate ou da Portabilidade, podera permanecer no Plano na condi¢do de Participante Vinculado, caso continue efetuando normalmente suas contribuigdes, ou de Participante Remido, caso esteja elegivel e opte
pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

3) REQUISITOS PARA ELEGIBILIDADE AOS BENEFICIOS E INSTITUTOS LEGAIS OBRIGATORIOS:

BENEFICIOS: Adiantamento Financeiro por Aposentadoria/AFA: concessdo de aposentadoria por érgéo oficial de previdéncia e caréncia minima de sessenta meses, contados do més da primeira contribuigao;
Peculio por AIDS/PPA: comprovacgdo da doencga e caréncia minima de sessenta meses, contados do més da primeira contribuicdo; Peculio em Vida/PPV: 80 anos de idade e 20 anos de contribuicdo ao plano.
Beneficio Especial em Vida/BEV: destinado ao Participante Fundador ativo com idade minima igual a 55 (cinquenta e cinco) anos e que tenha 60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculagdo ao Plano; Peculio
por Morte do cénjuge ou companheiro/PPM-co (o beneficio requer contrato especifico e opcional): ocorréncia do ébito do conjuge ou companheiro segurado e caréncia de 12 meses, contados do més da primeira
contribuigédo; Peculio por morte do participante/PPM: destinado aos beneficiarios designados mediante a ocorréncia do 6bito do participante, desde que atendida a caréncia de 12 meses; Peculio por Morte de
Participante - PPM: destinada aos Beneficiarios em decorréncia de morte de Participante, mediante expresso requerimento, atendida a condigéo de 60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculagéo ao Plano.

INSTITUTOS: Ao participante que tiver cessado o vinculo associativo com seu Instituidor sera assegurada uma das seguintes opgdes, desde que tenha cumprido as respectivas condi¢gdes de acesso: Beneficio
Proporcional Diferido; Portabilidade (caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculagao ao Plano); Resgate (caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculagao a este Plano); Autopatrocinio

4) FORMA DE CALCULO DOS BENEFICIOS:

Adiantamento Financeiro por Aposentadoria/AFA: corresponde a 20% (vinte por cento) do valor do Peculio Por Morte — PPM, descontados eventuais débitos atualizados; Peculio por AIDS/PPA: corresponde a
antecipagédo do pagamento de PPM, considerando oitenta por cento (80%) do valor desse PPM caso o AFA ja tenha sido concedido, descontados eventuais débitos atualizados; Peculio em Vida/PPV: O PPV
correspondera a um percentual do valor do Peculio Por Morte — PPM vigente na data do requerimento, descontados eventuais débitos atualizados, considerando no célculo a ocorréncia de pagamento do AFA e
a idade do Participante na opgéo pelo referido beneficio; Beneficio Especial em Vida/BEV: sera calculado considerando a reserva especial, quando existente, e observadas as condigcbes necessarias para
destinagao, na proporgédo de cada reserva matematica individual, em relagdo a reserva matematica total, ou ao beneficio projetado atribuido a cada participante, conforme previsto na legislagdo e conforme
Resolucdo do Conselho Deliberativo da Fundagéo; Peculio Por Morte — PPM: corresponde ao valor resultante da aplicacdo de um Multiplicador, escolhido pelo Participante Fundador, sobre o seu Salario de
Participagéo, conforme a férmula PPM = Salario de Participante (SP)x Multiplicador (M) e esta limitado a 40 (quarenta) vezes o teto dos beneficios pagos pela Previdéncia Social Oficial, e se o AFA ja houver sido

Cncedido, o valor do PPM correspondera a 80% (oitenta por cento) do valor integral do beneficio J
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sua forma de calculo. As referéncias aqui contidas sao extraidas do Regulamento do Plano de Beneficios.

A Entidade Privada de Previdéncia Complementar certifica que o participante do Plano de Previdéncia Complementar abaixo qualificado (a) é participante do plano de beneficios, ficando-lhe
garantidos os direitos e obrigagdes constantes do regulamento do plano.

/ ] Entidade: FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA \
Nome:

Plano: PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

N° Registre Plano: 1990.0011-65

CNPJ PLANO: 48.306.786/0001-04

. ~ ~ Data de Adesao:
Situagao Opc¢ao IR:

k Matricula:

)/
[ PLANO DE APOSENTADORIA ﬁ

Data Nascimento:
CPF:
Poca IR:

1) REQUISITOS PARA ADMISSAO NO PLANO

O pedido de inscricdo como Participante do Plano de Beneficios podera ser efetuado pelo interessado que for associado, membro ou pessoa fisica com vinculo direto ou indireto ao Instituidor, na forma da
legislagcao em vigor, pela manifestagao formal de vontade, mediante proposta de inscri¢gao fornecida pela Fundagao, devidamente instruida com os documentos por ela exigidos.

2) REQUISITOS PARA MANUTENCAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

O Participante Ativo que deixar de ser associado ou membro do Instituidor €, na data do término do vinculo, néo tenha se tornado elegivel ao recebimento de qualquer beneficio ou optado pelos Institutos do
Resgate ou da Portabilidade, podera permanecer no Plano na condigao de Participante Vinculado, caso continue efetuando normalmente suas contribuigoées, ou de Participante Remido, caso esteja elegivel e
opte pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

3) REQUISITOS PARA ELEGIBILIDADE AOS BENEFICIOS E INSTITUTOS LEGAIS OBRIGATORIOS:

BENEFICIOS: Aposentadoria Programada: concedida ao Participante Ativo, Remido ou Vinculado que a requerer, atendidas cumulativamente as condicdes de Idade minima igual a 55 (cinquenta e cinco) anos e
60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculagdo a este Plano; Pensdo por Morte de Participante Ativo ou Assistido: concedida aos Beneficiarios, em decorréncia de morte de Participante Ativo ou Assistido,
mediante expresso requerimento, atendida a condigdo de 60 (sessenta) meses ininterruptos de vinculagéo a este Plano.

INSTITUTOS: Ao participante que tiver cessado o vinculo associativo com seu Instituidor sera assegurada uma das seguintes opgdes, desde que tenha cumprido as respectivas condi¢gdes de acesso: Beneficio
Proporcional Diferido; Portabilidade (caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculagao ao Plano); Resgate (caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculagao a este Plano); Autopatrocinio

4) FORMA DE CALCULO DOS BENEFICIOS:

Os beneficios previstos, inclusive o decorrente da opgéo pelo Beneficio Proporcional Diferido, e mediante opgéo do Participante ou dos Beneficiarios, serdo apurados em cotas e pagos na forma de Renda Mensal
por Prazo Determinado, observado os limites de Prazo minimo de recebimento correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) da expectativa média de vida do Participante, devendo este néo ser inferior a 36
(trinta e seis) meses e Prazo maximo de recebimento correspondente a 100% (cem por cento) da expectativa média de vida do Participante, devendo este n&o ser superior a 240 (duzentos e quarenta) meses.
Mediante opgao do Participante ou dos Beneficiarios, o prazo de recebimento podera ser alterado a cada 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de requerimento do respectivo beneficio, considerando a
expectativa média de vida destes na data da alteragéo, bem como os limites dispostos acima. mediante opgao expressa do Participante, podera ser pago de uma so vez até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo

Qtal da Conta Assistido. J
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